
CA 05/02/2024 
Secrétariat de séance : parents d’élèves  

I-Approbation PV CA 05/12/23 
- Approbation à l’unanimité en l’état  

II-Administration et logistique 

1-contrats et conventions  

- Contrat turboself : contrat de licence utilisation selfair et restauration 

- Contrat de maintenance Bichard Cuisine  

- Contrat global ascenseur / portails/ tourniquet  

 

 Approbation des contrats à l’unanimité  

 

2 – affaires financière 

- Don maison des lycéens : 611.09€ 

o Affecté au voyage à Bordeaux  

o Don accepté à l’unanimité  

- Don sarl rivens : 156.50 € 

o Don lié à un dividende de l’exploitation des DAB (récurrent) : 10%  des ventes  

o Affecté aux projets des élèves  

o Don accepté à l’unanimité  

- Don FCPE pour le voyage en Angleterre section Euro : 1000€  

o Viendra baisser la participation des familles  

o Les élèves sont très actifs, vente de gâteaux et cagnotte en ligne (la trousse à projets) 

o Don accepté à l’unanimité  

- Bilan financier voyage Bordeaux 

o Baisse du coût de la part des familles : Remboursement de 23€ / famille  

o Vote du nouveau coût famille à 66,79€ => vote à l’unanimité  

- Augmentation tarif étudiants / apprentis (alignement crous) : 3.30€  

o Anciennement, décision de s’aligner sur les tarifs du CROUS 

o Question Unaape : concernant l'augmentation des tarif de la restauration pour les 

étudiants et apprentis : est-ce que le tarif à 1€ proposé par le CROUS pour les 

boursiers ou étudiants en situation précaire s'appliquera également?  

 Le lycée répond que cela ne sera pas possible de s’aligner sur le tarif CROUS 

réduit , toutefois les élèves apprentis ont des aides qui ramène à un coût de 

revient du repas à 25cts  

o Vote : 4 abstentions / 18 votes pour   

- Décision budgétaire modificative : virement entre service pour immobilisation aménagement 

de locaux  

o Installation d’un kiosque dans le patio du secteur C 

o Jeu d’écriture comptable : transfert de 13 775€  



o Travaux sont à programmer, l’entreprise est sélectionnée  

o Vote à l’unanimité   

III – Activités pédagogiques  
- Préparation rentrée 24  

o Présentation en séance du document de cadrage rentrée 2024 

 Prévision d’effectifs : En hausse / 23-24 : 1360 élèves : 1 division de plus au 

final (pas de changement niveau BTS) 

 Dotation en hausse pour cause d’une division de plus 

 Taux de boursiers > moyenne nationale et académique 

 Carto des EDS :  

• permet de réfléchir aux groupes  

• choix maths assez fréquent : dans 12 des combinaisons d’EDS 

• (choix des EDS : maths et physiques en augmentation ; SES et anglais 

en baisses ; les autres EDS stables) 

o Priorités 2024 

 Pour les secondes : objectifs : Accompagner tous les élèves, favoriser la mise 

au travail et développer la capacité à s’orienter 

 

o Dédoublement des heures maths et français + AP sur ces 

deux matières => choix importants en volume  

o Sur les AP : à réfléchir avec les professeurs, pas forcément 2 

groupes systématiques, composition à la main des 

enseignants  

o En sciences : comme 23/24 – PC / SVT/SMT 

o LV : groupes à effectifs réduits : alignements de plusieurs 

groupes et plusieurs classes 

o Propositions d’options : 

 Facultatives secondes : latin ; grec ; Santé Social ; SI ; 

Biotech 

 Sections euros secondes : maths et SVT/ou PC 

(Tournent selon les années. Effectif de 24 élèves 

max)  

 Facultatives 1ereG : Latin/grec 

 Facultatives Terminale : Maths complémentaires ; 

Maths expertes ; DGMC ; Latin/Grec 

Questions parents d’élèves : est-il possible de cumuler plusieurs 

options : 2 max et selon les options. Possibilité d’intégrer la sections 

euro en 1ere.  

 

 

• Pour les 1eres et terminales : objectifs : Favoriser la mise au travail et l’ambition 

scolaire. 



 

 

o Les enseignants soulignent la demande d’étudier la 

possibilité de mieux équilibrer les groupes en EDS, certains 

vont du simple au triple en termes d’effectifs. Le lycée 

indique que cela est lié au nombre d’élèves ayant choisi les 

EDS – à étudier une fois les effectifs / EDS connus 

o Le lycée indique que dans la mesure du possible cela est 

prévu d’essayer de lisser les effectifs des groupes sur les EDS 

pour un meilleur équilibre  

o En 1ère STMG : Jeunes plus fragiles scolairement et 

socialement : 72 élèves répartis sur 3 classes au lieu de 2 

 Remarque des professeurs : Crainte de voir les 

divisions STMG augmenter à plus 24 élèves => 

réponse Proviseure : pas de crainte car les groupes 

sont limités par les équipements assez 

d’équipements PC 

o En 1ere STI2D : Si possible : 72 élèves répartis sur 3 groupes 

au lieu de 2 dans les enseignements généraux. 

o Remarque Unaape : enfin, en lien avec les évolutions possibles pour l'organisation de 

la rentrée prochaine, nous souhaitons également évoquer avec les représentants des 

enseignants, la demande de pouvoir rencontrer, lors de rencontres parents / profs 

1ere G (sur une ou plusieurs soirées) les 3 enseignants d'EDS, celui de français et le 

professeur-principal.  

 

- Proposition DHG : Discussion entre professeurs et Direction. 

o Premier vote sur les principes de répartition :  

 Abstention 12 

 10 pour 

 0 contre 

o Second vote sur l’emploi de la dotation :  

 Approbation unanimité  

o Motion : lue et jointe au PV  

 

- Voyage Pyrénées 

o Pour les élèves de 2nde, ensemble des élèves sur candidatures volontaires (sortie 

scolaire établissement), non réservé UNSS, 50 places 

o Combinable avec les stages obligatoires des élèves de 2nde
 

o Arrêt des cours pour tous le 12/06 

o Possibilité de saisir le fonds social pour certaines familles 

o Souhait d’avoir des missions d’autofinancement notamment lors de JPO afin de 

baisser le coût du voyage par famille. 

o Le CA autorise la préparation de ce voyage par le lycée pour un cout de 266€ / 

participant => vote à l’unanimité  



IV - Questions diverses  
- question Unaape : la question des répartitions des groupes dans les classes pour les 1ere et 

Terminales peut-elle être discutée ? en effet, il y a une multiplicité de groupes et 

d'enseignants d'EDS par classe, cela génère nécessairement une complexité dans 

l'organisation qui n'est simple ni pour le lycée ni pour les élèves 

o présentation par Mme Bouiller de la méthode mise en œuvre pour la construction 

des groupes via l’outil informatiques 

 32 parcours différents cette année de combinaisons EDS 

 Répartition en 29 groupes en fonction de la DGH 

 Donc 29 enseignants  

 3 Alignements (EDS)  : tous les mêmes EDS en même temps sur la semaine  

 Définition d’un nbre max d’élèves par groupe  

 Sur cette base le logiciel : 

• Crée les alignements 

• Limite le nbre de classe par groupe  

• Ajustement à la main  

-  


